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« ECHANGE DE BONNES

PRATIQUES : ATTRAIT ET
RÉTENTION DE TALENTS »

We are the Voice of Luxembourg‘s Industry

Dans le contexte des TALENTS, un des axes prioritaires de la FEDIL, nous avons
lancé en collaboration avec la Federation for Recruitment, Search and Selection
(FR2S) une enquête en lien avec l’attrait et la rétention des talents. Le but ?
Recenser les bonnes pratiques mises en place au sein des entreprises membres
et surtout les partager avec les autres membres ! Retrouvez le rapport en entier
en cliquant sur l’image.

https://www.fedil.lu/wp-content/uploads/2020/09/RapportEnquete_AttraitEtRetentionsDeTalents.pdf

