
  

Cherche un/une 

Stagiaire en Recrutement 
 (m/f) 
 

Location Luxembourg Airport 

Job Category : Internship 

 

 

Profil 

Critères minimaux requis 

• Est actuellement en Master 1 ou 2 de Gestion des 
Ressources Humaines, ou Langues étrangères 
Appliquées, Gestion Internationale ou toute autre 
filière avec une spécialité linguistique. 

• A de bonnes capacités de communication et une 
bonne organisation 

• Possède un esprit d’entrepreneur ainsi qu’une 
approche structurée 

• Maîtrise les outils informatiques usuels 

• Maîtrise la langue française et anglaise. La 
connaissance de l’Allemand et/ou du 
luxembourgeois constitue un grand avantage 

 

Candidat idéal 

• La langue luxembourgeoise ainsi que toute autre 
langue sera considérée comme un atout 

 

 

 

 

 

 

 

Missions principales 

• Prêter votre assistance au cycle complet du 
recrutement avec un accent sur l’organisation des 
entretiens et gestion administrative du recrutement 
de stagiaires au sein de LuxairGroup. 

• Assurer le suivi du partenariat stratégique avec les 
écoles ciblées liées à l’activité de LuxairGroup. 

• Participer à l’organisation en collaboration avec 
l’équipe de «Talent Acquisition » à des foires à 
l’emploi, forums, et éventuellement événements 
dans les écoles et universités. 

• Participer au projet d’intégration des nouveaux 
collaborateurs. 

• Support de l’équipe Talent Management pour le 
développement d’un programme pour jeunes 
diplômés au sein de LuxairGroup. 

• Assister l’équipe de Talent Development dans la 
mise en place de la politique de formation. 

 

 

 

Si ce stage vous intéresse, veuillez postuler 
en ligne sur notre site www.luxairgroup.lu  

 

Information de contact - Human Ressources 
Département: recruitment@luxair.lu 

LuxairGroupLuxembourg 

L-2987 Luxembourg 

 

 


